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桂西地区某三甲医院医务人员职业暴露378例回顾性分析

梁玉京,陆秀芳,陆琴玲,张入丹,邓婷,黄妍华

(广西百色市人民医院,右江民族医学院附属西南医院感染管理科,广西 百色 533000)

摘 要:目的 回顾分析桂西地区某三甲医院医务人员职业暴露特点,为防控职业暴露提供理论依据。方法 回顾性调

查某三甲医院2020年至2022年医务人员职业暴露,对暴露人员的基本信息、科室、暴露场所、暴露源及暴露原因等进行

分析。结果 378例职业暴露人员中,女性占比为74.34%;初级职称占比为76.72%,护理人员占比为67.20%,不同岗

位人员的暴露场所,类型和暴露源存在差异;30岁及其以下人员占比为69.31%;工龄5年以内占比为67.72%,不同职

称医务人员暴露场所存在差异;锐器伤占比为83.07%。存在双手回套针帽或利器二次分拣行为的职业暴露人员占比

为29.37%,双手回套针帽及利器二次分拣组年龄中位数,工龄中位数,均低于无双手回套针帽及利器二次分拣组(P<

0.05)。结论 预防职业暴露培训应以初级职称,护理岗位,工龄5年以内的医务人员为重点人群,加强操作技能培训,

减少双手回套针帽及利器二次分拣导致的职业暴露。
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Retrospectiveanalysisof378casesofoccupationalexposureamong
medicalstaffinatertiaryhospitalinwesternGuangxi

LiangYujing,LuXiufang,LuQinling,ZhangRudan,DengTing,HuangYanhua

(DepartmentofInfectionManagement,People’sHospitalofBaise,SouthwestHospitalAffiliated
toYoujiangMedicalUniversityforNationalities,Baise533000,Guangxi,China)

  Abstract: Objective Toprovidetheoreticalbasisforpreventionandcontrolofoccupationalexposureby
reviewingthecharacteristicsofoccupationalexposureofmedicalstaffinatertiaryhospitalinwesternGuangxi.
 Methods Theoccupationalexposureofmedicalpersonnelinatertiaryhospitalfrom2020to2022wasretro-
spectivelyinvestigated,andthebasicinformation,departments,exposureplaces,exposuresourcesandexpo-
surecausesoftheexposedpersonnelwereanalyzed. Results Among378occupationalexposedpersons,

74.34% werefemales,76.72% werejuniorprofessionaltitles,and67.20% werenursingstaff.Therewere
differencesintheexposuresites,typesandsourcesamongpersonnelindifferentpositions.Theproportionof
medicalstaffaged30andbelowwas69.31%,andtheproportionofstaffwithlessthan5yearsofserviceac-
countedfor67.72%.Theexposureplacesofmedicalstaffwithdifferentprofessionaltitlesweredifferent.A-
cuteinjuriesaccountedfor83.07%.Theproportionofoccupationalexposedpersonnelwithtwo-handedretract-
ingneedlecaporsharpssecondarysortingbehavioraccountedfor29.37%.Themedianageandthemedian
lengthofserviceofthegroupwithsecondarysortingoftwo-handedretractingneedlecapandsharpswerelower
thanthoseinthegroupwithoutsecondarysortingoftwo-handedretractingneedlecapandsharps(P<0.05).
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 Conclusion Trainingtopreventoccupationalexposureshouldfocusonmedicalpersonnelwithprimaryti-
tles,nursingpositionsandworkingexperienceoflessthan5years.Traininginoperationalskillsshouldbe
strengthenedtoreduceoccupationalexposurecausedbysecondarysortingoftwo-handedretractingneedlecap
andsharps.
  Keywords: medicalpersonnel;tertiaryhospital;occupationalexposure;retrospectiveanalysis

  医务人员职业暴露是医务工作的风险之一,其发

生具有普遍性[1],职业暴露可能对医务人员产生严重

的不良影响[2],研究显示:职业暴露发生既有客观原

因,也存在医务人员个体主观因素,医务人员的防护意

识[3],岗位特点和操作经验及技巧是影响职业暴露的

重要因素[4],如何预防及减少医务人员的职业暴露,是
医院感染管理科一项重要的工作内容,为分析总结职

业暴露发生的特点,本次回顾性研究桂西地区某三甲

医院2020年至2022年发生378例职业暴露医务人员

的特点,为职业暴露的预防提供理论基础。

1 对象及方法

1.1 研究对象 2020年1月1日至2022年12月31
日桂西地区某三甲医院发生职业暴露的378例医务人

员。

1.2 研究方法 记录暴露人员的有关信息,包括性

别、年龄、职业、职称、工龄、暴露科室、暴露源是否为阳

性(乙肝、丙肝、梅毒、艾滋病至少一项血清学标志物为

阳性)、是否为锐器伤、操作是否规范等,建立数据库,
进行统计分析。

1.3 统计学方法 用SPSS25.0软件统计分析。两

组间不符合正态分布的计量资料的比较采用秩和检

验。样本率的比较采用χ2 检验,P<0.05为差异有

统计学意义。

2 结果

2.1 一般情况 在378例职业暴露医务人员中,女性

占比为74.34%,初级职称占比为76.72%,护理职业

占比为67.20%,工龄5年以内占比为67.72%,锐器

伤比为83.07%,见表1。

表1 378例职业暴露医务人员基本信息

基本情况 n=378 构成比/%

性别

 男 97 25.66
 女 281 74.34
职称

 初级 290 76.72
 中高级 88 23.28
职业

 医师 97 25.66
 护理 254 67.20
 其他 27 7.14

表1(续) 378例职业暴露医务人员基本信息

基本情况 n=378 构成比/%

年龄/岁

 ≤30 262 69.31
 ≥31 116 30.69
工龄/年

 ≤5 256 67.72
 ≥6 122 32.28
锐器伤

 是 314 83.07
 否 64 16.93

2.2 职业暴露人员的科室分布 378例职业暴露人

员中,内科发生率最高,为40.74%,其次为外科占

38.89%,发生率较低的是其他科室为20.37%,见表

2。

表2 职业暴露人员科室分布及构成比

科室 n=378 构成比/%

外科 147 38.89
 神经外科 33 8.73
 关节外科 20 5.29
 创伤骨科 19 5.03
 泌尿外科 16 4.23
 其他外科 59 15.61
内科 154 40.74
 重症监护室 30 7.94
 消化内科 18 4.76
 内分泌科 15 3.97
 肾内科 14 3.70
 其他内科 77 20.37
其他科室 77 20.37
 手麻科 26 6.88
 急诊科 15 3.97
 口腔科 8 2.12
 供应室 5 1.32
 其他 23 6.08

2.3 不同职业医务人员职业暴露特点 不同职业医

务人员暴露场所、暴露源及是否锐器伤差异有统计学

意义(P<0.05),见表3。

2.4 不同职称的职业暴露 医务人员在暴露发生场

所上存在差异,在所暴露的暴露源及锐器伤发生概率
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上无差异,见表4。
表3 不同职业医务人员职业暴露特点

项目
职业

医师 护理 其他
χ2 P

暴露场所 114.227△ <0.001
 病房 20 178 11
 手术室 54 25 2
 其他场所 23 51 14
暴露源 47.369△△ <0.001
 阴性 41 137 13
 阳性 53 103 4
 不确定 3 14 10
锐器伤 9.167 0.010
 是 71 219 24
 否 26 35 3

 注:△组内两两比较显示:医师组与护理组在不同暴露场所发

生概率差异具有统计学意义(χ2=96.378,P<0.001);医师组

与其他职业组在不同暴露场所发生概率差异具有统计学意义

(χ2=19.925,P<0.001);护理组与其他职业组在不同暴露场

所发 生 概 率 差 异 具 有 统 计 学 意 义 (χ2 =13.925,P <

0.001)。△△组内两两比较显示:医师组与护理组的暴露源差异

无统计学意义(χ2=5.867,P>0.05);医师组与其他职业组的

暴露源差异有统计学意义(χ2=30.667,P<0.001);护理组与

其他职业组的暴露源差异无统计学意义(χ2=32.797,P <
0.001)。

表4 不同职称医务人员职业暴露特点

项目
职称

初级 中高级
χ2 P

暴露场所 37.144 <0.001
 病房 185 24
 手术室 48 33
 其他场所 57 31
暴露源 2.050 0.359
 阴性 152 39
 阳性 117 43
 不确定 21 6
锐器伤 0.001 0.974
 是 241 73
 否 49 15

2.5 是否存在双手回套针帽及锐器二次分拣等行为

职业暴露情况对比结果 按职业暴露医务人员操作过

程中是否存在双手回套针帽及锐器二次分拣等行为,
将其分为存在双手回套针帽及锐器二次分拣等行为

(第1组)及无双手回套针帽及锐器二次分拣等行为

(第2组),比较两组人员在性别、年龄、职业、职称和工

龄的差异,结果显示,与第1组比较,第2组女性、初级

职称、护理占比高(P <0.05);年龄及工龄小(P <

0.05)。见表5。
表5 是否存在双手回套针帽及锐器二次分拣等

行为2组职业暴露人员情况

项目
1组

(n=111)
2组

(n=267) χ2/Z P

性别 4.813 0.028
 男 20 77
 女 91 190
职称 4.391 0.036
 初级 93 197
 中高级 18 70
职业 12.779 0.002
 医师 15 82
 护理 85 169
 其他 11 16
年龄 24.25(21.42~30.58)27.33(23.67~34.08) -3.009 0.003
工龄 1.17(0.60~5.25) 2.92(1.33~8.83) -3.241 0.001

 注:表内计量资料数据以M(Q1~Q3)表示;计数资料以例数

表示。

3 讨论

本次研究中,职业暴露的医务人员以护理岗位占

多数,达到67.20%,与郭庚秀等[5]报道一致,原因与

护理岗位的职业特点有关,护理人员是静脉输液、注
射、放置尿管及胃管等操作的主要承担者,其中手术室

护士参与手术,与手术器械频繁接触。此外,护理人员

在医院人力资源结构中占比大,是护理岗位发生职业

暴露较多的另一原因。内科职业暴露的医务人员中,
内分泌科除了常规护理操作,还有高频率的血糖监测

及胰岛素注射,导致发生职业暴露例数居内科前列,也
是不同工作岗位发生职业暴露的风险存在差别的原

因[6]。与医师职业暴露多数发生在手术室不同[7],护
理人员的职业暴露大多数发生在病房,符合护理人员

与医师各自的工作特点,同时护理人员的锐器伤职业

暴露比例高于医师,与李飞燕等[8]报道结果一致,提示

护理人员面临锐器伤职业暴露的风险更大。发生职业

暴露较多的科室依次为神经外科,重症监护室,手术室

麻醉科,关节外科,这些科室均存在大量有创操作,如
手术、深静脉置管、清创缝合等,需频繁接触医疗锐器

及病人体液,导致职业暴露风险增加。就职业暴露医

务人员的年龄及职称因素而言,30岁以内的医务人员

占比较大,为69.31%,初级职称人员占比76.72%,大
部分发生职业暴露的医务人员工龄在5年以内,占比

67.72%,与中高级职称人员相比,两组人员职业暴露

的暴露源及锐器伤比例无差异,而初级职称人员职业

暴露多数发生于病房,中高级职称人员的职业暴露发

生在手术室的比例较高,临床工作中的各项技能需要

长时间的学习和实践,工龄较短的初级职称医务人员

经验相对欠缺,在操作的安全意识、个人防护意识、熟
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练程度等方面,与工作经验丰富的高级职称医务人员

存在差距,是低年资医务人员职业暴露占比较高的原

因[9-10]。
在发生职业暴露的医务人员当中,有近30%人员

存在双手回套针帽及锐器二次分拣等行为,是职业暴

露发生的主要危险因素之一[11],分析存在双手回套针

帽及锐器二次分拣等行为的职业暴露医务人员,发现

女性多于男性,护理人员较医生及其他岗位人员多,护
理人员绝大多数为女性,大部分为专科毕业,参加工作

时年龄相对其它职业的医务人员较小,专业学习时间

短,接受职业暴露相关的培训欠缺[12],可能是导致这

一结果的原因。存在双手回套针帽及锐器二次分拣等

行为的职业暴露医务人员年龄中位数为24岁,工龄中

位数为1年,明显低于不存在此类操作的职业暴露医

务人员,低年资医务人员对职业暴露危害性认识不到

位[13],风险意识不够,对工作中存在的高危因素缺乏

预见性是导致双手回套针帽及锐器二次分拣的常见原

因,也可能与医务人员工作强度,情感消耗水平及工作

环境的嘈杂程度有关[14]。
本次研究表明,发生职业暴露的医务人员以初级

职称,护理岗位,工龄较短占多数,女性多于男性,预防

职业暴露培训工作应以此类人员为重点人群,同时与

医院相关科室加强联动,探讨如何针对性提高操作技

能,优化工作流程,减少职业暴露的发生。不同职业的

暴露场所和暴露类型构成存在差异,医师在手术室暴

露占比较高,护理人员则多数发生在病房,护理人员锐

器伤占比高于医师,因而应针对不同职业人员的工作

场景,进行针对性的职业防护。双手回套针帽及锐器

二次分拣是导致职业暴露的重要原因之一,此类职业

暴露存在一定程度的主观因素,可以通过学习改进、避
免或大幅减少,应该注意到,双手回套针帽及锐器二次

分拣的医务人员年龄小,低职称占比大,护理岗位发生

较多,应该在预防职业暴露工作中,加强此类人员的操

作技能培训,减少双手回套针帽及锐器二次分拣导致

的职业暴露。预防职业暴露,是一项系统性工作,除了

加强重点人群培训之外,加强工程控制技术在医疗过

程中的应用,开发新型防护工具,改善医疗工作环境,
合理配置人力资源[15],也是预防职业暴露的有效措

施。
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